
　（参考様式４） 事業所名　グループホーム　サンフラワー

目標達成計画 作成日：　令和　　５年　１２月　２５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 2

コロナ禍で自粛してきた交流や地域参加など、
徐々に増やしている途中だが、今後も感染リス
クを抑えながらコロナ前の水準に戻していける
ように取り組む必要がある

感染リスクを抑えながら、ホーム内外や地域
と交流を持ち、入居者様の笑顔につなげる
事が出来る

・ご家族との交流を途切れさせないよう面会や
外泊の継続
・外出時は入居者様もマスク着用と手洗いの継
続
・感染対策を検討した上での行事や催し物、地
域交流への参加
・入りやすいホームの雰囲気作り

12ヶ月

2 47

利用者個別のなじみのものや生活活動、能力
に応じた生活をできない利用者もいるため、ユ
ニットの生活に個別性を取り入れていく必要が
ある

利用者の生活歴を考慮して、ホーム内外や
外出などで、入居者様が穏やかに生活する
ことが出来る

・ご家族からの情報提供から個別の行事や交
流を継続する
・個別性のあるレクなどを検討、実施する 12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


